








Comprometida em manter um ambiente ético e saudável na condução de seus 
negócios, e alinhada à filosofia de respeito ao indivíduo e tratamento justo para 
todos os stakeholders, a Artecola coloca à disposição um canal de comunica-
ção �•�Ê�Ã���“�—�Ã�•�ª�€�¼�I�C�Ø�é�—�C�Ö�—�Ù�Â�ª�å�—�C�Ê�C�€�Ã�Ê�Ã�ª�Â�€�å�Ê�C�—�C�Ö�Ù�Ê�å�—�¢�—�C�•�Ê�Ã�å�Ù�€�C�Ù�—�å�€�¼�ª�€�•�Ô�—�Ý�I 
para que todos possam reportar condutas que não estejam em conformidade 
com os princípios éticos definidos pela Artecola.

CANAL DE DENÚNCIAS

A Artecola se compromete a aumentar seu valor junto a clientes, colaboradores 
e acionistas por meio do fornecimento lucrativo de produtos e serviços úteis 
aos mercados mundiais. Buscamos atingir esse objetivo ao mesmo tempo em 
que seguimos o mais elevado nível de conduta ética e cumprimos com nossas 
responsabilidades como uma boa empresa cidadã. Apesar das leis e costumes 
variarem entre países, nossos padrões éticos básicos não mudam.

A Artecola age disseminando as leis aplicáveis às atividades em todos os negó-
cios e países em que atua, e espera que seus colaboradores se alinhem a essa 
realidade, buscando compreender e conhecer as leis aplicáveis ao exercício de 
suas atividades e funções. Esse conhecimento e aplicação são essenciais para 
evitar consequências para a empresa e seus colaboradores, em termos legais e 
de saúde. Incentivamos o apoio por parte dos líderes da Artecola no sentido de 
promover e auxiliar no cumprimento desses dispositivos legais.

Dessa forma, qualquer pessoa que esteja consciente ou suspeite de alguma 
conduta inadequada, atividade ilícita, fraude, conflito de interesse, uso abusivo 
de ativos da empresa ou violações às normas internas e a este documento, 
deve informar por meio do Canal de Denúncias.

Os relatos podem ser feitos através dos seguintes canais:

Acesse: www.contatoseguro.com.br/artecola
Baixe o App: Contato Seguro (Google Play ou App Store)

DENÚNCIAS DE ATOS NÃO ÉTICOS
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RECLAMAÇÕES E/OU SUGESTÕES:

As reclamações e/ou sugestões
devem ser enviadas ao setor de

Desenvolvimento Humano e
Organizacional (DHO) da Artecola.
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Quer saber mais?
Acesse nosso site e soga

nossas nas redes sociais.

useafix

afixoficial

Afix Oficial

artecolaquimica.com

Há mais de 75 anos plantando
sonhos e colhendo conquistas.

México

Brasil

Chile

Argentina

Colombia



DECLARAÇÃO DO CÓDIGO DE CONDUTA DA ARTECOLA

Eu_____________________________, Nº doc de identificação
_______________ ocupante do cargo _________________, 
na área/sector _______________________, na presente data. 

 
• Declaro que recebi o Código de Conduta da Artecola, li e entendi seu

conteúdo, pelo que assumo a responsabilidade de cumprir com as normas
aqui estabelecidas. Também estou ciente de que o descumprimento me

sujeita a medidas disciplinares;
-

• Declaro que tenho conhecimento de que os pontos regulados e tratados
por este código estão sendo descumpridos por mim ou por meus colegas

de trabalho e reconheço que o Código de Conduta da Artecola está
disponível para consulta permanente no site da empresa. Em caso de

dúvidas ou qualquer situação de descumprimento deste código,
comunicarei aos canais informados;

• Sobre conflito de interesse: declaro que tenho ciência de que devo
informar imediatamente à minha gerência, ao setor de Desenvolvimento

Humano da operação e/ou aos canais mencionados neste Código qualquer
situação que possa implicar em um conflito de interesse para mim ou para 

meus colegas de trabalho.

_____________________
Assinatura

Espaço para fazer uma declaração por escrito sobre qualquer possível conflito
de interesse ou descumprimento de algum ponto do Código de Conduta.

______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________
______________________________________________

__________________________________

_____________________
Assinatura

Data ___/____/______.


